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D'ACHETER LOCAL .
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Acheter en circuit court, c'est une facon de redécouvrir les saveurs de sa région et
finalement de se réapproprier son alimentation. Sur le territoire de Grand Orb, de
nombreux points de vente vous permettent dacheter les produits de notre terroir.
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Parce que les consommateurs sont de plus en plus
attentifs a ce qu’ils mangent, les circuits courts
répondent a une demande évidente : éviter de
nombreux intermédiaires. Nous vous confions

5 bonnes raisons de manger local !

La nourriture locale a bon goat

Si la nourriture locale a bon godt, c’est qu’elle est
consommeée fraiche et en saison.

La nourriture locale est durable

Moins de transport des produits = moins d’émissions de
gaz 3 effet de serre.

La nourriture locale
a un bon rapport qualité/prix

La vente des produits directement chez le producteur
ou dans un magasin de proximité permet d'éviter de
nombreux intermédiaires. C'est une économie non né-
gligeable pour le producteur mais aussi pour le client.

La nourriture locale aide notre économie

Consommer local permet de soutenir les agriculteurs et
producteurs et de soutenir 'emploi au niveau local.

La nourriture locale serait plus intéressante
pour la santé

Les études prouvent que les nutriments se dégradent
moins si la nourriture n’est pas transportée sur une
longue distance ou stockée durant un long moment.

« La commercialisation en direct
est vraiment importante pour

le fermier et pour le client. Le fait
de créer un face-a-face avec

la clientéle nous permet d'expliquer
notre travail et de faire prendre
conscience que les agriculteurs
daujourd’hui sont une mine

de bonnes idées gastronomiques
avec des produits de qualité,

a un prix juste, sans surenchére
due a de multiples intermédiaires ! ».
Gilles Delmas, éleveur, vente directe

de viande (boeuf, mouton) et de fromage
de brebis a Dio et Valquiéres

(Contact : 07 78 24 12 48)

ET AUSSI...

Nombreux sont les petits producteurs a faire découvrir
les trésors de notre territoire : vins, miels, fromages,
confitures, fruits et Iégumes, viandes, plantes aromatiques...
Il'y en a pour tous les godts !

Points de vente pour consommer local en Grand Orb

Le Marché du Caroux
Rte de St Pons a Villemagne - 04 67 95 00 74

La Pastorale Maison de Pays

1 rue de la République a Bédarieux - 04 67 95 08 79
L'escale fermiere

6 rue Ferdinand Fabre a Lamalou les Bains - 04 67 95 22 18

Retrouvez sur notre site internet la liste des producteurs
en vente directe (Rubrique Tourisme/Terroir et gastronomie)




Les demandeurs d'emploi ont pu échanger directement avec les recruteurs

REUSSITE POUR LE 1 FORUM

POUR L'EMPLOI

Le 31 janvier dernier, le Pole emploi, la Communauté de communes et le club des chefs

d'entreprises du territoire organisaient le 1¢
Orb.

Environ 500 demandeurs d’emploi ont franchi les
portes de la salle Léo Ferré a Bédarieux pour ren-
contrer les entreprises et collectivités présentes.
Ala clé, 80 postes a pourvoir dans des domaines
tres divers : santé, thermalisme, hotellerie,
restauration, grande distribution, industrie,

aide a la personne, collectivités locales...

Les entreprises et demandeurs d’emploi ont apprécié
cette démarche qui permettait une rencontre facilitée
entre l'offre et la demande. Mathieu Auttelet a trouvé

M. P. Carbonnet, épicerie bio Terre Mére 3 Bédarieux

Forum pour I'emploi et la formation en Grand

un poste de serveur a I’'Hotel des Thermes a Lamalou-
les-Bains. Il explique « Je n‘avais jamais vu ce type de
forum. J‘ai pu rencontrer plusieurs employeurs sur un
méme lieu et discuter avec eux. Deux semaines aprés
I’'Hotel des Thermes me rappelait et me proposait un
emploi en CDD a temps complet ».

Marie-Pascale Carbonnet, responsable de |'épicerie bio
Terre Mére a Bédarieux recrutait un vendeur pour compléter
son équipe : « Je recherchais un employé a mi-temps
pour un poste qui évoluera vers un temps complet. Jai
rencontré 35 personnes ce
jour-1a. C'est une initiative per-
tinente ! ».

Les organisateurs ont été tres
satisfaits de la participation des
entreprises et des demandeurs
d’emploi.

Le rendez-vous est pris
pour 2018 !
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Il fait encore nuit et la majeure partie des habitants est encore sous la couette quand
deébute le travail des chauffeurs et rippers de Grand Orb Environnement. Composé de
35 agents techniques, ce service est en charge de la collecte, du transport et du traitement
des déchets produits sur le territoire. Ce service est indispensable a la qualité de notre
cadre de vie.
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Tous les matins, dés 5 heures, les différentes équipes sactivent pour vider les 17 000 conteneurs mis a la disposition
des usagers des 24 communes de Grand Orb. « La collecte, c’est un défi de tous les jours » nous indiquent les
agents. Mais savons-nous vraiment quelles sont les missions assurées tous les jours par ces hommes de 'ombre ?
Enquéte.

| LA COLLECTE, UN DEFI DE TOUS LES JOURS

Sur les 35 agents du service, 25 d’entre eux sont en charge de la collecte, sur des fonctions de chauffeur mais aussi
de ripper.

Agent polyvalent Quelles sont les difficultés que vous rencontrez
depuis 2013, Sylvain dans votre travail ?

Andrieux nous Sauf circonstance exceptionnelle, nous assurons la conti-
ej(pllqu.e comment nuité du service qu'il pleuve, qu’il neige ou qu'il fasse
sorganise ce service. froid ! Quand il y a des moments difficiles, c’est récon-
Quelles sont fortant de se dire que I'on n’est pas tout seul ! Le travail
vos missions ? en équipe est indispensable dans notre service.

Mes missions sont tres
polyvalentes, c'est dail-
leurs ce qui est appré-
ciable dans ce métier.  Je pense qu'il est indispensable que les usagers com-
Je peux étre en position de ripper et collecter les ~ prennent I'importance du tri, pour notre environnement,
conteneurs, comme je peux conduire le camion ou ~ Mais aussi pour améliorer nos conditions de travail. En
atre en poste en décheterie pour accueillir le public.  tant quagent du service Grand Orb, je suis le premier
Dans toutes ces missions, nous veillons a ce que le  convaincu de cette nécessite, jaimerais que tous les ha-
tri soit le meilleur possible. Tous les jours, on parle  bitants adhérent également. lls peuvent le faire avec
d’écologie, d’économies de matiéres premiéres...  leurs moyens. Nous pouvons tous agir !

Je considere que nous sommes au début de la

chaine du tri au méme titre que les usagers qui

doivent bien trier leurs déchets !

Quels messages souhaiteriez-vous faire passer
aux utilisateurs ?




| AMELIORER LA QUALITE DU SERVICE ET OPTIMISER LES COUTS,

C’EST POSSIBLE !

DES SERVICES EN REGIE
POUR PLUS D’EFFICACITE

Colonne a verre, borne
enterrée saturées, c’est
pour éviter ces écueils que
Grand Orb a repris, voila 5
ans, des services autrefois
assumés par des presta-
taires privés.

La collecte du verre est ef-
fectuée chaque semaine
par un agent du service. Il
peut ainsi étre tres réactif :
« Au moindre probléme, on
passe un coup de fil et dans
la journée, c’est réglé ! »
nous explique Roland Bascoul,
vice-Présidentde Grand Orb.
Et malgré certains a priori
que l'on peut avoir sur les
coQts du service public, la
collecte en régie permet de
réaliser des économies !

UN PLAN PLURIANNUEL POUR MODERNISER
LES EQUIPEMENTS

Dans le cadre d'un plan pluriannuel d’investissement, le
matériel vétuste de collecte des déchets a été en partie
renouvelé en 2016. La modernisation des équipements
améliore la sécurité des agents tout en permettant a
court terme des économies, notamment en frais de
réparation.
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Pour gagner en efficacité, un pont a été installé dans I'atelier

L'atelier mécanique dispose ainsi de nouveaux équipe-
ments qui permettent de réaliser des interventions sur
place et de gagner en autonomie. Grand Orb s’est aussi
équipé de nouveaux camions, et cette année encore,
les investissements vont se poursuivre pour améliorer la
gestion du parc et son suivi informatique.

ACTUS : Le partenariat avec la ressourcerie est lancé !

Depuis quelques jours, une étude a débuté
dans les 3 déchéteries gérées par Grand Orb,
a Bédarieux, Lunas et St Etienne Estrechoux.
Des bénévoles et salariés de la ressourcerie
Bon Débarras, appelés « valoristes », viennent
a la rencontre des usagers pour répertorier
et quantifier ce qui est jeté et pourrait étre
réemployé. Ces valoristes sont identifiables
par un gilet orange fluo sur lequel figure
le logo de la ressourcerie, ainsi qu'un badge
avec le nom et la photo de la personne.

En fonction des résultats de |I'étude, des aires
de stockage adaptées devraient étre mises
en place dans les décheteries. Dans ces nou-
veaux compartiments, les usagers auront
la possibilité de déposer leurs objets réem-
ployables pour leur donner une seconde vie.
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Organisée en février, la derniére édition

des Eco-Dialogues a permis a la population
d’échanger sur le théeme de I'économie circulaire.
Les différentes rencontres ont fait émerger
plusieurs idées : favoriser la réparation des objets,
accompagner le développement des activités

des ressourceries...

UN PARTENARIAT
AVEC LA RESSOURCERIE
BON DEBARRAS

Les Eco-Dialogues ont lancé le partenariat entre Grand
Orb et la Ressourcerie Bon débarras. La Communauté de
communes a décidé de soutenir le développement de
cette association reconnue d’intérét général. Cest dans
ce cadre qu’une convention de partenariat a été signée
entre les deux entités. L'objectif, a terme, est qu’une
partie des objets jetés en déchéteries puisse étre valori-
sée par la ressourcerie.

GRAND ORB S'INSCRIT
DANS LA DYNAMIQUE REGIONALE

Parmi les personnalités conviées a la manifestation,
Agnés Langevine, Vice-Présidente du Conseil Régional
Occitanie en charge du développement durable. Cette
rencontre va permettre aux élus et au collectif de
citoyens d’intégrer progressivement la démarche de
développement durable initiée sur le territoire, a celle
portée par la Région.

DES ASSOCIATIONS ET DES ENTREPRISES
RECOMPENSEES

Les acteurs socio-économiques du territoire fourmillent
d’initiatives en faveur du développement durable. Trois
d'entre eux ont été récompensés pour leurs actions en fa-
veur de la réduction des déchets. Il sagit de I'association
« Etc & Terra », de la Clinique Ster et de I'Hopital Coste
Floret. Bravo !

Les lauréats du concours « Eco-exemplaire » ont été ovationnés en soirée d'ouverture

s'est tenue 3 la Tuilerie

Une grande foire
avec des ateliers
sur le recyclage




CULTURE

"fﬁ((ESSIB

Le Musée de la Cloche et de la Sonnaille a Hérépian a décroché en 2016 un des quatre
prix « Patrimoine pour tous » décerné nationalement par le Ministére de la Culture et de I3

Communication.

Dés sa conception dans les années 1990, de par

la proximité des villes thermales et des centres

de rééducation de Lamalou-les-bains, et parce que
la thématique principale du musée est le « son »,
cet équipement a été adapté aux personnes

en situation de handicap visuel, moteur, mental
et auditif.

UN PARCOURS MUSEOGRAPHIQUE A PLUSIEURS
LECTURES ADAPTE A TOUS LES PUBLICS

Le musée, totalement accessible aux personnes & mo-
bilité réduite, propose également des parcours tactiles,
sonores, visuels et en braille. Mireille Aninat Fontés,
responsable du musée, a beaucoup ceuvré depuis la
réouverture du musée en juin 2014 pour le dévelop-
pement des actions dans ce domaine. Cette reconnais-
sance nationale est particulierement symbolique pour
Grand Orb : « le président et les élus communautaires
sont trés attachés a ouvrir la culture 3 tous les publics et
les actions conduites dans ce lieu vont dans le sens de
la politique culturelle menée en Grand Orb ».

Elle a également mis en place différentes actions de
sensibilisation du public et du jeune public au handicap.
Dans le cadre de l'opération la Classe I'GEuvre les éléves
de CP/CE1 de I'école d’Hérépian ont accueilli les visi-
teurs en langue des signes lors de la Nuit des musées.

En juillet et ao0t des ateliers sont proposés aux enfants,
des livres et des jeux sont mis a leur disposition : Les 5
sens, Dis-le avec tes mains, Mon imagier a toucher.

Le musée est devenu une référence en matiere d'ac-
cessibilité. Il accueille régulierement des professionnels
spécialisés en muséographie et en muséologie mais
aussi des étudiants de tout le sud de la France. « Je ne
connais pas d'autre musée avec cette accessibilité totale
de I'entrée a la fin de la visite en autonomie. Ce lieu est
unique ! » indiquait récemment un professeur de l'uni-
versité de Toulouse.

La saison a démarré début mai.

Le musée est ouvert tous les jours sauf le lundi de 14h a 19h.
Tél. 04 67 95 39 95 » museeherepian@grandorb.fr
Espace André Malraux a Hérépian

EN BREF

'Le Ciné3,
a Bédarieux, fait
maintenant partie

des 16 cinémas classés

« Art et essai »

par le Centre national
du cinéma et de I'image
animée. Bravo !
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DANS
LES COMMUNES

J” Blottie a flanc de colline, exposée plein sud, Grand Orb met a disposition le batiment de la commune
Ia petite commune du Pradal symbolise Ie bien- dU Pradal, a titre gratuit, pour une durée de 15 ans.
étre méridional. Murets de pierre séche, terrasses
ou résistent quelques ceps de vigne, chataigniers,
cerisiers... Les habitants sont tout simplement
heureux de vivre dans ce décor de carte postale.

Le 23 mai, cet équipement structurant du territoire a
été inauguré par les élus de Grand Orb et du Pradal en
présence des habitants de la commune.

Depuis quelques années, la commune a renforcé son
attractivité. De 1980 a aujourd’hui, la population a for-
tement augmenté. Multipliée par 3, elle est passée de
95 a 313 habitants ! « En majeure partie, ce sont des
familles qui s’installent sur la commune. Elles bénéfi-
cient d’'un environnement privilégié, a la campagne,
mais aussi de services de proximité, avec notamment
la présence d’une école dans le village du Pradal, en
regroupement pédagogique avec celle de Villemagne
I’Argentiére » indique Christian Balerin, le Maire, « Nous
avons aussi le projet de construire un nouveau batiment
réunissant une école et une Mairie ».

Pour proposer des loisirs aux administrés, la commune
dispose depuis peu d'une Maison de la culture, des
sports et de la jeunesse, « Les Combarelles ».

Cette salle, initiée par I'ancienne Communauté
de communes « Pays de Lamalou » a été

achevée par la Communauté de communes UNE PETITE COMMUNE RICHE
Grand Orb en 2016. Le batiment de 250m DE 2 ASSOCIATIONS TRES INVESTIES !

accueille toutes sortes de festivités et de
loisirs. Il est également équipé d’une toiture
photovoltaique. Ce systéme permet a Grand

Orb de poursuivre son engagement vers

une production d’énergie renouvelable.

W |'Association « Les Copains d’Abord du Pradal » a vu le jour en
septembre 2002. Créée par un groupe damis, I'association a des
objectifs simples : I'amitié, les échanges entre habitants du Pradal
et des environs, la convivialité, le plaisir de partager ensemble
un bon repas, une belle visite, une rencontre avec un conteur, un
artiste, etc.

W L'association « Les Cardabelles » est ouverte & tous les habitants
du Pradal et des villages environnants, qui désirent partager des

EF A Concert Soirée a la moments amicaux, de rencontre et de partage.
Vienne Impériale a 20h30
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)7 Cette commune rurale du territoire, la plus petite
en nombre d’habitants de la Communauté

de communes, est forte « de ses paysages restés
ouverts grace aux agriculteurs qui entretiennent
I'espace ». Une formule que Jean Lacoste, maire

et conseiller communautaire, affectionne tout
particulierement pour présenter sa commune.

Les éleveurs de brebis et principalement de bovins sont
au nombre de quatre sur la commune ainsi qu’un viti-
culteur. Mais l'agriculture n'est pas la seule spécificité de
Brenas. La commune fait partie du Grand Site de France
Salagou Moureze. Elle est |a charniére entre la plaine du
Clermontais et les montagnes du Haut Languedoc. Pour
matérialiser ce lien, Grand Orb crée le chemin des deux
lacs, «une boucle d’environ 40 km quirelierale lac de
Ceilhes au lac du Salagou » indique Jean Lacoste.

Autre spécificité du village, I'éco-citoyenneté. Une maison
et une cave viticole construites en paille et surtout plusieurs
dispositifs individuels de production d'énergie renouve-
lable montrent la sensibilité de ses habitants a la pré-
servation de l'environnement. Bénéficiant du classe-
ment en zone Natura 2000, les agriculteurs de Brenas
sont eux aussi écoresponsables et ont engagé des me-
sures agro-environnementales.

C'est aussi d’ici que partent deux sentiers de randonnée
a découvrir absolument : le Col de la Merquiere qui
offre une vue imprenable sur le clermontais jusqu’a
la mer, et le sentier des Ruffes qui plonge le promeneur
dans les paysages atypiques des terres rouges.

Dans ce village de 55 habitants les aides extérieures
sont nécessaires a la réalisation de travaux, et le Fonds
de concours de Grand Orb est particulierement bien
accueilli. « Cette aide qu'apporte la Communauté de
communes aux communes va nous permettre de réaliser
plusieurs projets notamment de rénover la place du vil-
lage » précise le maire.

C6té culturel, I'été, ne manquez pas les Acoustiques de
Brenas ! L'occasion de découvrir une église restaurée a
la sonorité remarquable.

LE SAVIEZ-VOUS ?

Le ruisseau du Salagou prend sa source a Brenas !
On dit Brenas et pas Br(é)nas

Brenas était autrefois la commune
la plus méridionale de I'appellation Roquefort.
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3 LIEUX D'INSGRIPTION

Pour obtenir 60 PASS, * LA 4 'y
rendez-vous au d'ins qcrfpﬁan '
dont dépend voire ¢ ne de résidence.
BEDARTERR "BONSOMLD 0 LAMALOU LESBAINS

Pour les habitants de : Bédarieux, Brénas, Pour les w“ﬂ*, le'Bousquet d'Orh, Pour les hahitants de : les Aires, Combes, Herépian,
Cariencas ef Levas, Dio ef Valquiéres et Eﬂmm el Rocozels, Graissessac, Lamalow les Bains, le Poujol SUEOrb, le Pradal, 5t
Pérénes les mines. Joncels, tunas, St Etienne Estrechoux el la Tour Geniés de Varensal, St Gervais wr Mare, Taussac

Maison de PEnfance et de |a Jeunesse = .'.'.l'rb o Eiliore ot Videmagne | gtiore.
Place aux Herbes - 04 67 23 31 80 Mairie Place Pierre Masse - 04 67 23 80 89 Office de sme %
1 avenue Capus - 04 67 85.70 91 [I
Horaires et dates des activités sur www.GrandOrb.fr BV v bcek conganit




